






德育學校財團法人德育護理健康學院

決算總說明

112學年度
7.績優導師遴選與鼓勵1次，導師輔導知能研習共6次，義務輔導老師研習共2次，義務輔導老

  師會議4次，留察生座談會2次。導師會議4次。新生班導師會議1次。學輔中心團體督導2次。

8.購買心理輔導相關書籍、刊物影片及心理測驗。招募學輔志工，並舉辦4場會議，6場團體

  活動，4場培訓工作坊，2場擺攤活動，共計16場。舉辦心理健康促進活動，含團體活動3場、

  擺攤活動2場，共6場。舉辦生命教育宣導活動，含專題演講2場、團體活動1場、戶外探索

  活動1場，共4場。舉辦性別平等教育宣導，含專題演講3場，團體活動3場，主題式工作坊

  2場，擺攤活動1場，共9場。舉辦校園性騷擾、性霸凌暨性侵害防治宣導，專題演講2場。

  辦理班級輔導活動8場。辦理生涯規劃活動，含專題演講2場，團體活動2場，生涯主題心理

  測驗4場，共8場。辦理輔導工作計畫校園宣導活動，主題式工作坊1場。

9.辦理特殊教育學生之活動及會報，購買教材耗材及設備，提供學生、導師及任課老師使用，

  並且辦理特殊教育推行委員會5場，個別化支持計畫會議200場，特殊教育學生導師座談會

  暨特殊教育知能研習2場，職涯轉銜會議及活動26場，有愛無礙宣導3場，助理人員暨志工

  會議及研習36場，新生座談會1場，督導會議及輔導人員增能研習6場，交通費審查會議1場

 ，學生輔導活動20場、特殊教育學生個案輔導會議2場。

      10.舉辦衛生保健活動：(1)急救相關訓練活動5次(2)各項衛生教育與環保宣導10次。

二、重要長期營運資產增置計畫：無

三、長期債務之舉借及償還

本校為興建學生宿舍申請向銀行貸款1億元，借款期間103年7月21日至115年7月21日止，每年

分2期攤還本金，共24期。自103學年度起至114學年度止，每學年償還834萬元。

四、 其他重要計畫：無。

貳、決算概要：

一、 收支餘絀情形

(一)本學年度收入4億3,836萬4,975元，較本學年度預算數4億224萬7,299元，增加3,611萬7,676

元，約8.98％，主要係出售投資產生之收益預算較預期增加。

(二)本學年度成本與費用4億8,433萬2,896元，較本學年度預算數4億5,732萬1,466元，增加

2,701萬1,430元，約5.91％，主要係未估列出售投資所產生之損失預算。

(三)以上總收支相抵後，計本期短絀4,596萬7,921元，較本學年度預算數短絀5,507萬4,167元，短絀

減少910萬6,246元，約16.53％，主要係嚴格控管本學年度各單位執行預算時撙節支出，平衡收

支所致。

二、 現金流量結果

(一)營運活動之淨現金流入4,958萬819元。

(二)投資活動之淨現金流入3,478萬8,440元。其中現金流入合計22億3,964萬6,463元，附屬機構

投資155萬8,023元、投資基金2,218萬2,773元及處分其他投資22億1,590萬5,667元；現金流

出合計22億485萬8,023元，包括增加不動產、房屋及設備2,039萬3,986元、存出保證金40萬

及增加其他投資21億8,406萬4,037元。
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